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Depo Vizyon Calismasi

Her
Hareketi
Yukseltme

Yuksek Performansli
Depoculugun Formdalt

Yénetici Ozeti

Operasyonel mikemmellik saglamak ve
en yuksek operasyonel verimlilige ulasmak
icin inovasyonu pratiklikle dengelemeye
yonelik sektdr goruslerini kesfedin.




Uygulamada Verimlilik: Onemli Modernizasyon Metrikleri

Yuksek

inovasyonu Tesvik Personeli Giiclendirme Performans Artisi Gelecegi insa Etme

Performansli
Depo Olusturma

Depo ortami hizla gelisiyor
ve hareketsiz kalma luksu
yok. Karar vericiler, artan
talepleri karsilamak icin
otomasyon, personeli
gliclendirme ve veri
bilgileri stratejileriyle
modernizasyonu
yonlendiriyor. Hizli hareket
edenler sadece ayak
uydurmakla kalmayacak,
ayni zamanda yeni nesil
depoculuk icin standartlari
belirleyecektir.

o .
[aa) (Karar Vericiler)

Modernizasyon
intiyaci

%70

depo operasyonlarini
modernize etme baskisi
altinda

Modernizasyona
Yatirrm Yapma

%64

depo modernizasyonu

icin dnimizdeki bes yil
icinde finansmani artirmayi
planlyor

Teknoloji Onemlidir

%87

depo operasyonlarini
iyilestirmek igin teknolojiye
yatirim yapmazlarsa,
kuruluslarinin is hedeflerini
karsilayamayacagini
distntyor

& (Personel)

isleri Kolaylastirma

%74

otomatiklestirilebilecek
islere ¢ok fazla zaman
harcandigini belirtiyor

Giivenligi Artirma

%70 =

depoda yaralanmalardan
endiseli

Degerin Farkina
Varmak

%89 5

teknoloji araclari ve
otomasyon saglandiginda
kendilerini daha degerli
hissediyor
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o .
[aa) (Karar Vericiler)

Hatalar Onleme

%71

hatalari azaltmak depo
otomasyonunda baslica
itici glic olarak gosteriliyor

Verilerin Kararlari
Yonlendirmesi

%34

gelismis operasyonel
izlenebilirligin daha akill,
otomatik kararlar alinmasini
sagladigini duslintiyor

Acikca Gormek

%64

daha hizh, hatasiz veri
toplama ve alma igin
onumizdeki bes yilda
tedarikgi yonetimine yatirim
yapmay! planliyor

o .
o (Karar Vericiler)

AR Katilimi Artinir

%63

bes yilicinde artiriimis
gergeklik (AR) uygulamayi
planhyor

Al Verimliligi Artinr

%63

yapay zeka yazilimlarini
bes yilda hayata gecirmeyi
planhyor

Surdiirilebilirlik
Hedefi

%60

bes yilda surdurilebilir
teknolojilere yapilan
yatinmlari artirryor



Teknoloji Odakh Stratejiler
Depoda Mukemmelligi Guclendirmek

Miisteri talepleri hizla gelisiyor ve depolari teslimat baskisi altinda birakiyor.

Makine 6grenimi, 6ngoériye dayali analizler ve Uretken yapay zekaya yapilan yatirimlar depolarin ¢calisma seklini
degistirecek. Bu teknolojiler operatorlerin is akislarini optimize etmelerine, hatasizligi artirmalarina ve daha akilli,
gercek zamanli kararlar almalarina yardimci olur. Ornegin, el cihazlarindaki yapay zeka giivenlik tehlikelerini
belirleyebilir, anormallikleri tespit ederek kalite kontrolini iyilestirebilir ve talebi tahmin ederek ve alani en st
duzeye c¢ikararak stoklari optimize edebilir.

Yapay zeka gibi gelismis araclar yukseliste olsa da, stok ve varlik izlenebilirligi gibi temel ¢cézimler giglu
operasyonlari stirdirmek icin gerekli olmaya devam ediyor. Yenilikci teknolojileri mevcut stireclerle entegre ederek,
siparis hatasizhgini etkileyebilecek tasnif, alim ve paketlemedeki verimsizlikler gibi zorluklar asabilirsiniz. Bu araclari
net is hedefleriyle birlestirmek, operasyonlarinizin gevik, verimli ve pazar taleplerine uyum saglamaya hazir kalmasini
saglar.

Yapay Zeka ve Analitik: Depoculukta Siradaki Buylik Hamleler

Yazihm teknolojisini 1ila 5 yil icinde uygulamay: planlayan karar vericiler

olo

Uretken Yapay Zeka

Makine Ogrenimi Ongoériiye Dayali Analizler

Yapay Zeka Cihaz Uygulamalari: Karar Vericilerin En Fazla Etkiyi Gordiigu Yer

YN T

Guvenlik Kalite Kontrolii
Olasi tehlikeleri tespit Sorunlari veya
etme, 6nleme icin uyarilar anormallikleri tespit etme
yayinlama

Stok Yonetimi
Gecmisten gelen tahmini
ihtiyaclar veri, stok seviyelerini
dizene koyma ve alani en Ust
diizeye cikarma
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Teknoloji Kullanimi:

Verimlilik Hedeflerine

Ulasmanin Anahtari

%85/

personel

%821z

karar vericiler

Y

—o

-0

Teknoloji ve
otomasyonun
artan kullanimi 6n
saflarda verimliligi
artirir




Teknolojiyi Kullanma

Depo Personeli Teknolojiyi Bir Glu¢ Olarak Goruyor

On saflarda galisanlarin teknolojiyle olan iliskisi cok degisti. Teknolojiye giderek daha fazla ilgi duyan personel
teknolojiyi hatasizligl, gtivenligi ve verimliligi artiran gu¢li bir arag olarak goriiyor ve bircogu teknolojinin

kullanimini destekliyor. Bu deg@isim, teknolojinin glinlik hayata derinlemesine entegrasyonunu vurguluyor, personel

beklentilerini yeniden sekillendiriyor ve yeni ilerlemeler icin heyecani artiriyor.

Calisanlarin %93'U yeni teknolojilerin personeli cezbetmek ve elde tutmak icin gerekli oldugunu distinliyor ve bu da

personel énceliklerinde blylk bir degisimi gdsteriyor. Giyilebilir cihazlar, mobil bilgisayarlar ve mobil robotlar gibi
modern cihazlar, isleri basitlestirmek, fiziksel zorlanmayi azaltmak ve otomatik sistemlerle sorunsuz entegrasyon
saglamak icin gerekli hale geldi. Bu baglanti, personelin daha bilin¢li ve daha hizli kararlar almasini saglar. Sonug
olarak teknolojiye olan talep isgiicl piyasasinda belirleyici bir faktor haline geldi ve giinimuz personeli teknolojiyi
daha glivenli, daha verimli ve tatmin edici bir calisma ortami yaratmada degerli bir destekgi olarak goéruyor.

Karar alicilar, calisanlara en son teknolojiyi sunarak ve egitim ve beceri kazandirma programlarina yatirim yaparak

bu firsati degerlendiriyor.

Otomasyona Gecgis: Personel Teknolojinin
Kullanimini Destekliyor

%90T+11pp Yilhk

isguciuntn teknoloji ve cihazlarla desteklenmesinin
bir depo operasyonuna otomasyon katmanin en iyi
yolu oldugunu dustinen personel

Destekleyici Sesler: Karar Vericiler Karar
Alirken Personeli de Dinliyor

%91 T+3pp Yillik

benimsemeyi saglamak icin is akislarinin
otomatiklestirilmesiyle ilgili kararlara
personelini dahil eden karar vericiler

Global Mutabakat: Teknoloji Yatirimlari, Yetenekleri Cekmenin ve Elde Tutmanin Anahtaridir

= (V%93

Personel +7pp Yillik

Bolgelere gore: Latin Kuzey

Asya Pasifik | Avrupa Amerika Amerika

%92 %93 %94 %93

Depo teknolojileri, robotik O
ve cihazlarin uygulanmasi,

personeli cezbetmeye ve %91 (A
elde tutmaya yardimci olur +3pp Villik

Karar Vericiler

Bolgelere gore: Latin Kuzey

Asya Pasifik | Avrupa Amerika Amerika

%89 | %91 %87 %95
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Modern Cihazlar Onemlidir:
Calisanlar Teknolojiye ilgili
isverenleri Tercih Ediyor

modern cihazlar sunan
isverenleri, modasi
gecmis cihazlari olan
veya hi¢ cihazi olmayan
' isverenlere tercih eden

personel
\

%178




VAR

Vizyondan Eyleme

Depoda Modernizasyonu Hizlandirma g
Depo operasyonlari yaygin bir doniisiim geciriyor ve modernizasyonu stratejik AR
bir zorunluluk haline getiriyor. Karar vericilerin %63'0 dnimizdeki bes yilda
modernizasyon girisimlerini hizlandirmayi planlarken, personel optimizasyonu,

O/ 63 @ yapay zeka ve is akisi otomasyonuna yapilan yatirimlar operasyonlari donustirmeye
o hazirlaniyor. Sirketler, yeni teknolojileri net is hedefleriyle uyumlu hale getirmenin

karar verici 2029'a verimlilik ve performans kazanimlari elde etmenin anahtari oldugunu kabul ederek

kadar modernizasyon izlenebilirlige ve kolaylastiriimis siireglere &ncelik veriyor.

projelerinin zaman

cizelgelerini hizlandirdi Bu gelismeler gelismis izlenebilirlik, maliyet tasarrufu ve hata azaltma vaat ederken,

veya hizlandirmayi modernizasyon ekip koordinasyonu, teknik destek ve eski sistem entegrasyonu gibi

planlyor zorluklari da beraberinde getiriyor. isletmeler bu engelleri stratejik olarak ele alarak

surdurulebilir basari icin dayanikli bir temel olusturabilir.

Stratejik Yatinmlar: isgiicii Optimizasyonundan Yapay Zeka Odakli Kararlara

Karar vericiler 1ila 5 yil icinde uygulamayi planhyor

Teknolojiye Gegisler:

Performansi, is akislarini ve bakimi iyilestirmek

o-0 .« .
icin yapay zeka teknolojisine yatirim yapmak olo Bl S
Tedarik zincirinde daha fazla izlenebilirlige da
0, q 000
yatirim yapmak T\ /l 1 @ Yeni teknolojinin yatirim

getirisini belirlemek

%61
veni teknolaiici

servis ve destek

Analitik ve karar alma siireclerini
otomatiklestiren yazilimlara yatirim yapmak

(|
is akislarini otomatiklestirmek o_g
o
Depoda stok ve varlik izlenebilirligine o
%59
yatirim yapmak =
Eski sistemleri
isgiicii optimizasyonuna dncelik verme O r CIR AT

Yeni teknolojiyi kurma/
olceklendirme zorlugu

Yeni teknolojileri
surekli yonetmek
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Firsat Odakli Depolama
Blylme icin Degisimden Yararlanma

Depo liderleri degisimin hizini kontrol edemeyebilir, ancak bunu bir rekabet avantajina doniistiirebilirler.
Teknolojiye stratejik olarak yatirirm yapmak karar alma sureclerini geligtirebilir, is akislarini kolaylastirabilir ve
surdurilebilir bliylimeye temel olusturabilir. Basari, insan odakli otomasyonun 6n saflardaki ¢alisanlarinizi
mukemmellesmeleriicin gliclendirdigi yenilik¢i araclari yetenekli bir isglicliyle birlestirmekten gelir - buglnin
zorluklarini asarken gelecekteki firsatlara hazirlar.

Calisma Hakkinda

Zebra Technologies, depo ve dagitim merkezi operasyonlarini sekillendiren trendleri ve teknolojileri
kesfetmek igin kiiresel bir arastirma yaptirdi. Azure Knowledge Corporation tarafindan online yapilan
calismada, Uretim, perakende, tasimacilik, lojistik ve toptan dagitim sektérlerindeki 1.700'den fazla personel
ve karar vericinin gorusleri alind.

Seri Ui¢ ana temaya odaklaniyor:

L ZEBRA

===
Unlocking
Warehouse
Precision

Depoda Hassasiyet

Veri ve izlenebilirligin En Yiiksek
Performansi Sagladigi Yer

L ZEBRA

The Great
Warehouse !
Convergence s

The Rise of
Collaborati
Intelligence

Depoda Biiyiik Uyum
Teknoloji, Verimlilik ve inovasyonun
Bulustugu Nokta

isbirligine Dayali Zekanin Yiikselisi

On Safta Calisanlarin Teknoloyiye
ilgisi Artiyor

Depo Vizyon Calismasi serisinin tamamini goriintiilemek icin: zebra.com/warehousingvisionstudy

Zebra'nin depo performansinizin yeni zirvelere ulasmasina nasil
yardimci olabileceg@ini 6grenmek icin: zebra.com/warehouse

Y\ ZEBRA

Latin Amerika Genel Merkezi
zebra.com/locations
la.contactme@zebra.com

EMEA Genel Merkezi
zebra.com/locations
contact.emea@ zebra.com

Kuzey Amerika ve Sirket Genel Asya Pasifik Genel Merkezi
Merkezi +65 6858 0722

+1 800 423 0442 contact.apac@zebra.com
inquiry4@zebra.com

ZEBRA ve stilize edilmis Zebra basi resmi, diinya capinda bircok yerde tescil edilmis, Zebra Technologies Corp. ticari markalaridir.
Tum diger ticari markalarin milkiyeti sahiplerine aittir. ©2024 Zebra Technologies Corp. ve/ya da istirakleri.

Zebra Technologies
Hakkinda

Zebra (NASDAQ: ZBRA) uctaki her
on saf calisani ve varligi izlenebilir,
baglantil ve tamamen optimize
hale getirerek kuruluslarin istege
bagl (on-demand) ekonomide
gelismelerini sagliyor. 100'den fazla
Ulkede 10.000'den fazla is ortagindan
olusan bir ekosisteme sahip olan
Zebra, is akislarini dijitallestiren ve
otomatiklestiren 6dulli bir donanim,
yazilim, hizmet ve ¢6zim portfoyl
ile her olgcekten musteriye (Fortune
100'lin %94'u dahil) hizmet veriyor.
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